Sprint 1 Feedback

e Hanneke vindt de intro erg lang en persoonlijk

e Projecten opschrijven in de ik-vorm

e Stap voor stap uitleggen bij de projecten

e Gedetailleerder uitleggen maar stick to the point

e Meer code laten zien

e Meer iteraties laten zien

e  Op basis van feedback vertellen waarom je iets aanpast

Sprint 2 Feedback

LO1 Interactieve Media: Beoordeling B, nog even goed kijken naar de omschrijving van deze
leeruitkomst

LO2: Development Beoordeling O, Meer projecten maken en laten zien
LO3 Design: Beoordeling B
LO4 Research: Beoordeling O

e resultaten van groepsinterviews ook meenemen, dus je mag eigen conslusies trekken van
interviews uit groepje. Ik moet meer interviews gaan houden, goeie onderzoeksvragen
verzinnen en overzichtelijkere documenten maken. social media onderzoek van CLaudy moet
er nog even bij, inspiratie onderzoek van McDonalds ook,

LO5 Communication: werkdocument rommelig, dus verschillende documenten aanmaken met
inleiding, verslag en conclusie

LO6 PROFESSIONAL IDENTITY: Design meer laten zien aan docenten en ze willen meer iteraties,

e Bij leeruitkomsten meer plaatjes en maak er 1 tekst van, dus niet 1€ review, 2° review.
e Bij de leeruitkomsten vertel je waarom je denkt dat je de leeruitkomst hebt behaald en laat
het zien met voorbeelden

Derde review Feedback

Pieter pim en Evert hebben nagekeken
Over het algemeen heb ik een lachende smiley gekregen

LO1 Interactieve media (Evert): beoordeling Geoefend, meer diepgang, onderzoeken verstopt dus
duidelijker maken

LO2: Development (Pim) Beoordeling beginnend, blijf zo doorgaan



LO3 Design (Pieter): beoordeling beginnend: Bij de iteraties weinig beredenering, dus goed uitleggen
waarom ik een aanpassing heb gedaan. Verder moet ik mijn portfolio design verbeteren met
feedback van Pieter, dus nog even langsgaan. Lay-out moet ook nog aan gewerkt worden

LO4 Research (Pim): beoordeling beginnend, ook weer betere link met gemaakte werk. Wat heb ik
gedaan met de resultaten van de research

LO5 Communication: beoordeling beginnend, duidelijk aangeven wat ik heb gemaakt en waar ik aan
mee heb geholpen.

LO6 PROFESSIONAL IDENTITY: beoordeling beginnend, geen figma bestanden, even langs Pieter gaan



